Titre du poste : Entraineur Chef — Equipe de compétition
Statut : Temps plein
Salaire tres compétitif

L'Equipe de compétition de ski St-Sauveur est a la recherche d’un entraineur chef passionné et expérimenté pour
rejoindre notre équipe dynamique. Le candidat idéal aura une solide expérience en ski alpin, des compétences en
leadership et une capacité a motiver et inspirer nos entraineurs et nos athlétes.

Responsabilités du poste :

Entrainements, Courses et Camps d'Entrainement

. Etablir un calendrier d'entrainement, préparer et suivre les programmes, assigner les plateaux aux différents
groupes, et assurer la sécurité lors des entrainements et des courses.

. Planifie et organise les camps d'entrainement, gére les inscriptions, communique les informations pertinentes
aux parents et entraineurs, et assiste aux camps comme entraineur / superviseur.

Communication

e  Assure le suivi des appels et des courriels, prépare les présentations aux membres, accueille les nouveaux
parents, et assiste a toutes les assemblées générales et autres réunions.

Supports aux Membres

e Soutenir les initiatives pour bonifier I'offre aux membres et augmenter la rétention, organise des conférences, et
met en place des programmes de préparation physique.

« Organise les journées portes ouvertes, documente et suit les participants, et gére la liste d'attente en
collaboration avec la Directrice de I'administration et du soutien aux membres.

Support aux Entraineurs

e L'entraineur-chef encourage et élabore les formations pour les entraineurs, et s'assure de la certification de
tous les entraineurs.

. Il établit un programme de mentorat pour les jeunes entraineurs, prépare et dirige des ateliers de formation, et
assure le suivi tout au long de la saison pour le bon déroulement des programmes.

Ressources Humaines

. Responsable de I'embauche et de la gestion des entraineurs, de la gestion de la paie en collaboration avec la
Directrice de I'administration et du soutien aux membres, et du traitement des plaintes selon la politique
disciplinaire en vigueur.

Requis :
e 5 ans d’'expérience dans un poste similaire
. Bonne connaissance des outils de la suite Microsoft
e  Certification minimum Niveau performance (3) (ou niveau en cours)
. Expérience dans la Supervision dans le domaine du sport de glisse
Parler et écrire le francais et I'anglais
e  Permis de conduire de classe 4B (ou en cours)
e  Gestion axée sur les résultats et le service a la clientele
e  Imputabilité et Rigueur

Atout : Dipldme universitaire de premier cycle préférable

Svp envoyer votre candidature a direction@equipecompetitionskistsauveur.com



